
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการประชุมทางวิชาการและการอบรมนวัตกรรมการศึกษาทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 
ผลการประเมินและสรุปโครงการฯ ตามรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 
 
ตอนที่ 1 ความพึงพอใจต่อเนื้อหาเเละวิทยากร  จากจ านวนผู้เข้ารับการอบรม 55 คน 

หัวข้อการประเมิน ร้อยละ ระดับความพึงพอใจ 

1.เน้ือหาของการประชุมเเละอบรมมีความชัดเจนเเละเป็นประโยชน์ 75.80 มากท่ีสุด 

2.กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมเกิดความเข้าใจในทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 71.70 มากท่ีสุด 

3.วิทยากรมีความรู้ ความสามารถถ่ายทอดได้ดี 88.30 มากท่ีสุด 

4.เวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 65.80 มากท่ีสุด 

5.รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความหลากหลายเเละน่าสนใจ 66.70 มากท่ีสุด 

6.การจัดกิจกรรมสามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตจริงหรือในการเรียนการสอนได้ 69.20 มากท่ีสุด 

7.ได้รับเเรงบันดาลใจหรือเเนวทางใหม่ๆจากการอบรม 69.20 มากท่ีสุด 

8.สถานที่จัดกิจกรรมมีความสะดวกเเละเหมาะสม 75.80 มากท่ีสุด 

9.ความเหมาะสมของอาหารกลางวันเเละอาหารว่าง 85.00 มากท่ีสุด 

10.ผู้เข้าร่วมอบรมได้ลงมือปฏิบัติจริง 49.20 มากท่ีสุด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 

- เป็นการไดค้วามรูเ้รื่อง AI    Ai chat GPT ใชไ้ดดี้มาก 

- ควรจดัอบรมอีกเป็นกิจกรรมที่ดี เนือ้หาเหมาะกบัการน ามาประยกุตใ์ชใ้นการสอน 

- ควรจดัอีกดีมากค่ะอยากใหม้ีการอบรมการใชA้I แบบเต็มรูปแบบ เพื่อน าไปประยกุตใ์ชก้บัการสอนได ้

- เนือ้หาการอบรมมีความน่าสนใจ เขา้ใจง่าย 

- ใหค้รูไดม้ีโอกาสทดลองท าจริงเพื่อสามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 2. จดัอบรม ใหค้วามรู ้เกี่ยวกบัการใชเ้ทคโนโลยี

เพื่อการเรียนการสอนในรูปแบบอื่นๆ 

- เพิ่มเวลาในสว่นของครูปาลม์ เพื่อฝึกปฏิบติัค่ะสามารถน าสิ่งที่ไดจ้ากการอบไปใชไ้ดจ้ริง 

- อยากใหอ้บรม AI มากกว่านี ้เพิ่มเวลาและฝึกคิดตามกิจกรรมของเนือ้หา 

- ตอ้งการอบรม หลกัสตูร AI เพื่อการจดัการเรียนการสอนเพิ่มค่ะเพิ่มเวลา เพื่อน าสูก่ารปฏิบติัจริงใหม้ากขึน้ 

- ควรจดัการอบรมในหวัขอ้นีอ้ีกในครัง้ต่อไป  ควรใหม้ีการจดัอบรมแบบนีอ้ีกบอ่ยๆ ไดค้วามรูม้าพฒันาวิชาชีพ

มากๆค่ะ 

- อยากใหเ้พิ่มเวลาของวิทยากรใหผู้เ้ขา้รบัการอบรมไดล้งมือหรือมีแนวทางมากกว่านี  ้วิทยากรยงัมีของอกี

เยอะที่ยงัไม่ไดป้ลอ่ยเพราะจากเวลาที่มีจ  ากดั วิทยากรมีความเป็นกนัเอง 

- วิทยากรบรรยายไดช้ดัเจน แทรกเทคนิควิธีการสอนไดอ้ย่างน่าสนใจ 

- เป็นกิจกรรมที่ดีอาหารว่างและอาหารกลางวนัอร่อย    เป็นการอบรมที่ง่ายๆ กระชบั กระทดัรดั น าไปใช้

ประโยชนไ์ดจ้ริง 

- ควรเพิ่มเวลาในการอบรม และมีกิจกรรมที่สามารถปฏิบติัได ้เป็นประโยชนอ์ย่างมาก 

- ควรมีการติดตามผลการอบรมเพื่อน าไปวางแผนการปฏิบติัครัง้ต่อไป    ควรมีเวลามากกว่านีจ้ะไดไ้ม่ตอ้งเร่ง 

และไดล้องปฏิบติัดว้ย 
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การประชุมทางวิชาการและการอบรมนวัตกรรมการศึกษาทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 

 โรงเรยีนหาดใหญ่วิทยาลัย ๒ ระหว่างวันท่ี 8  พฤษภาคม 2568  
 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 



 



 



 


